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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 087-2019-MPC

Contumazé, 26 de abril del 2019.
VISTO: Bl Informe N° 083-2019-MPC/GJiP/GPP emitlde por la Gerente de Planificacisn y Presupuesto adjuntando
el Plan Operativo Institucional (PCI) de la Municipalidad Provincial de Contumaza para el afio 2020( en lo sucesivo la

Entidad}, v;

I

M%\ CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno local. con autonomia politica,
gconomica y administrativas en materias de su competencia conforme lo dispone el articulo 194° de la Constitucion Politica
cel Perdl en concordancia con el articulo !l de! Titulo Preliminar de la Ley 27972 ~ Ley Orgénica de Municipalidades, y de
acuerdo con el segundo pérrafo del articulo |1 del Titulo Preliminar de acotada Ley, esta autonomia que la Constitucién
Politica del Perd establece para las municipalidades radica en |a facultad de gjercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, mediante el Decrete Legislativo N° 1088, se cred el Sistema Macional de Planeamiento Estratégico(
SINAPLAN) v ef Centro Nacional de Planearniento Estratégico{ CEPLANY). como 6rgano rector, orientador y de coordinacion
de dicho Sistema, seflalando el numeral 3 del articulo 10° de tal norma que, una de las funciones generales del CEPLAN es
asesorar a las Entidades del Estado y a los gobiernos regionales y orientar a los goblernos iocales en la formuiacién, el
seguimiento vy ia evaluacidn de peliticas y planes estratégicos de desarrollos, con la finalidad de lograr gue se ajusten a los
objetivos estratégicos de desarrollo nacional previsto en ! Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

Que, por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD se aprobd la Directiva N°
001-2017-CEPAN/PCD: “Directiva para la Actualizacién del Pian Estratégico de Desarrollo Nacional™ {en adeiante solo la

Directiva), que en literal d, del numeral 7.2 del articulo 7° establece que las politicas institucionales se concretan en Igs
Planes Estratégicos Institucionales( PEl) v en Planes Operativas Institucionales(PQO1). '

Ahora. por Resolucién de Presidencia de Consejo Directive N° 033-2017-CEPLAN/PCD se aprobd la “Guia para
el Planeamiento Institucional™{ en adelante solc la CQuia) medificada por las Resoluciones de Presidencia de Consejo
Directivo N% 0062-2017-CEPALN/PCD. 00053-2018 vy 00016-2019/CEPLAN/PCD. 1a cual establece las pautas y plazos para
el planearniento instituciona! que comprende la poiftica y los planes que permiten la elaboracidn o modificacién del PEI v
el POl Multiznual en el marco del cicdo de planeamiento estratégico para la mejora continda.

Que, de acuerdo con la Guia, el Plan Cperativo Institucional(POY) contiene la programacion de las Actividades e
inversiones necesarias para ejecutar las Acciones Estratégicas Institucionales definidas en el Plan Estratégico Institucional (PE1).
Establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales y anuales(programacién fisica vy financiera), en relacién con
los logros esperados en los objetivos del PEL. Ademas, establece el 30 de abril como plaze maximo para el registro y
aprobacién del POl Multianual por parte de los titulares de las entidades de los tres miveles de gobierno.

Bajo ese contexto y en atencidn a las funciones previstos en el ROF y MOF de la Entidad, la Gerente de
Planificacién y Presupuesto adjunta a su Informe de visto, el Pian Operativo institucional (POI) de la Entidad para el afio
2020, elaborado con la participacidn de los érganos y unidades organicas de la Entidad v que contiene los objetivos y
estrategias de la Entidad, asi como las actividades operativas que deberén ser desarrolladas por las respectivas Unidades

Orgénicas en el citado perfode. articulado con las acciones estratégicas establecidas por la Entidad .
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Entonces. tenfendo en cuenta que el Plan Cperative Institucional (PO1) de la Entidad para & afio 2020 presentado
por le Gerencia de Planificacién y Presupuesto ha sido desarrollado en base a los limeamientos. pautas y estructura
establecidos en la Gufa y al existir una norma habilitante para emitir la presente resolucién, resulta viable su aprobacién

Estando & lo expuesto. y en uso de las facultades otorgadas por articulo 20° inciso 6° de la Ley N° 27972, Ley
. " R Qrganica de Munidpalidades, v de las normas antes mencionadas:

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR ¢! Plan Operativo Institucional para el afio 2020 de ia Municipalidad Provincial d
ﬁ":g‘?:/ Contumnaza. cuyo texto. como anexo, forma parte integrante de la presente resalucion.
ARTICULO SEGUNDOQ: DISPONGO la publicacién del Pian Operative Institucional(POI} para el afio 2020 de la

s Municipalidad Provindial de Conturraza y de la presente resclucion en el porta! institucional de la Municipalidad Provincial

)
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]
3 de Contumaza.

ARTICULO TERCERQ: DISPONGO que a través de Secretarfa General, se notifique la presente resolucién a la Gerencia de

Planificacion y Presupuesto y a los demés drganos competentes de la Municipalidad Provincial de Conturaza, para los fines
de ley.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE




